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Resumen

LA COLABORACION ENTRE PERSONAS, ORGANIZACIONES y sectores
es necesaria para alcanzar objetivos relacionados con la sa-
lud. En la lucha por el aborto seguro, la formacién de alian-
zas, colaboracionesy posible sinergia entre personal médico
pro-derecho a decidir —quienes pertenecen al sistema sa-
nitario— y acompafantes de abortos auténomos —quienes
forman parte de un movimiento auténomo de salud— tiene
el potencial de favorecer el acceso a abortos seguros de ca-
lidad en beneficio de la justicia reproductiva. Sin embargo,
se desconoce como lograr interacciones efectivas entre dos
figuras disimiles.

Debido a ello, el taller “Sinergias entre personal médico pro-
derecho a decidir y acompafiantes de abortos autbnomos”
busca crear espacios en donde ambas comunidades puedan
empezar a acercarse y explorar posibles colaboracionesy la
sinergia a favor del aborto seguro y la justicia reproductiva.

PALABRAS CLAVE: alianza, colaboracion, empatia, género,
justicia reproductiva, salud, solidaridad.
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Prologo

LA METODOLOGIA DETALLADA EN ESTA guia fue desarrollada para
la investigacidn doctoral “Sinergias entre médicas pro-de-
recho a decidir y acompafiantes de abortos auténomos” y
el proyecto de investigacion “Engaging doctors as agents of
change to improve access to safe abortion in Mexico: an inno-
vative network linking supportive physicians with acompafian-
tes”, cuyos resultados estan siendo publicados.

Los resultados preliminares muestran que la metodologia de
los talleres tiene el potencial de fomentar la comprensiény
elacercamiento entre médicas pro-derecho a decidiry acom-
pafiantes de abortos auténomos, diluyendo las fronteras de
formacién y propiciando alianzas entre ambos sectores en
beneficio de la justicia reproductiva, entendida como

el conjunto de factores sociales, politicos y econémicos que per-
miten a las personas tener el podery la autodeterminacién so-
bre su trayectoria reproductiva, reconociendo que la libertad
de tomar decisiones sobre el cuerpo y las relacionadas con la
salud sexualy reproductiva se ve impactada por desigualdades
estructurales que incluyen a las relaciones de poder basadas
en el género (CNEGSR, 2022, p.13).



El manual de facilitacién del taller “Sinergias entre personal
médico pro-derecho a decidir y acompafiantes de abortos
autonomos” esta dirigido a organizaciones, personal aca-
démico y de investigacidn, instituciones, personal de salud,
colectivas y cualquier persona con el interés en desarrollar
talleres que buscan crear espacios en donde pueden empezar
aconocerse, reconocerse y compartir experiencias entre si, y
a partir de ellos fomentar la colaboraciény la sinergia entre
estos dos grupos claves que luchan por el acceso a abortos
seguros. En este sentido, el manual es un instrumento de lu-
cha por lajusticia reproductiva.

TALLER “SINERGIAS ENTRE PERSONAL MEDICO PRO-DERECHO A DECIDIR Y ACOMPANANTES DE ABORTOS AUTONOMOS"
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sinergia

rasgo de colaboracion que puede estar
presente en menor o mayor medida y que
combina las fuerzas, perspectivas, valores,
recursos y habilidades de las personas u
organizaciones involucradas.







Introduccion

DESDE HACE CUATRO DECADAS, LA colaboracidn en temas de
sanidad ha sido de interés para gobiernos y érganos inter-
nacionales como la Organizaciéon Mundial de Salud (OMS),
ya que se considera que la mayoria de los objetivos relacio-
nados con la salud no pueden ser logrados unilateralmente
por una persona, organizacion o sector (Lasker et al., 2001;
Organizacion Panamericana de la Salud, 2007; Jonesy Barry,
2011; Lobanetal.,2021), ya que es necesaria la conjuncion de
fuerzas, sectores y recursos para lograrlo.

En la lucha por el aborto seguro también existen un sinfin
de actores participantes. Historicamente, el personal mé-
dico habia tenido un papelindispensable en la provision de
servicios. Este panorama ha cambiado drasticamente con
la introduccién del aborto con medicamentos en los afios
80 del siglo XX, desde que mujeres brasilefias descubrieron
el misoprostol como método efectivo y seguro para abortar
fuera de contextos clinicos, hasta el reconocimiento y reco-
mendacién de la autogestion de mifepristona o misoprostol
por parte de la OMS en sus Ultimas directrices sobre la aten-
cion para el aborto de 2022 (OMS, 2022).

Ala par, lafigura de lasacompafiantes ha surgido como una
protagonista central, especificamente pero no limitada al
movimiento latinoamericano. Son activistas feministas quie-
nesfacilitan el acceso a abortos seguros[...], crearon mode-
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los[...], politica (Baum et al., 2020; Larrea et al., 2021; Veldhuis
etal., 2022).

No obstante, la presencia de personal médico pro-derecho
a decidir sigue siendo indispensable tanto para garantizar
el acceso a servicios médicos de aborto, como por el papel
que puedan ocupar en laincidencia politica a través del uso
de suvoz hegemonica.

Contamos entonces con la presencia y relevancia de estas
dosfiguras disimiles que luchan por el aborto seguro: perso-
nal médico por el derecho a decidir, que es parte del sistema
sanitario, y acompafiantes de abortos auténomos, quienes
pertenecen a un movimiento auténomo de salud (Braine,
2020). Sin embargo, ejemplos de colaboraciones exitosas en-
tre ambas figuras son escasas (Fernandez Vazquez y Szwareg,
2018) y atin hay mucho desconocimiento sobre como lograr
interacciones efectivas entre estos dos ambitos tan desco-
nectados.

Estamos convencidas de que la formacién de alianzas, cola-
boracionesy posible sinergia entre estos dos actores favore-
cera el acceso a abortos seguros de calidad en beneficio de
la justicia reproductiva (Fernandez Vazquez y Szwarc, 2018;
Larrea et al., 2021; Yanow et al., 2021) y nos imaginamos un
sinniumero de formas de colaboracién, por ejemplo:



% Capacitacion e intercambio de conocimientos y expe-
riencias.

% Influiry ampliar los discursos de ambas partes con res-
pecto al aborto.

% Intercambio deinformacion sobre modelos de atencion.

% Creacién de nuevas definiciones y conceptualizaciones
de seguridady calidad de atencion.

% Referencias oportunasy mutuas para garantizar el acceso
aabortos seguros de calidad y responder a las necesida-
desy preferencias de las personas que abortan.

% Colaboracidny articulacién estructurada entre acompa-
flantes y el sistema publico.

% Intercambio de estrategias y actuar en conjunto para
la prevencion de la criminalizacion tanto para las que
abortan como para las personas que son proveedoras
y acompafantes.

% Alianzas para la incidencia en la politica.

Eltaller que detallamos en este manual es una propuesta me-
todoloégica desde el enfoque de Género y Salud parafomentar
alianzas, colaboraciones y sinergias entre personal médico
pro-derecho a decidir y acompafiantes a través de la sensi-
bilizacién y comprensién mutua. La metodologia del taller
parte de la pedagogia dialdgica en la tradicion de Freire, que
busca transformar el mundo mediante un encuentro dialégi-
co entre los seres humanos (Bautista Jiménez, 2006). Dicha
metodologia fue desarrollada en el marco de una investiga-
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cion cualitativa que analizo posibles sinergias entre integran-
tes de la Red de Médicas por el Derecho a Decidir-México y
acompafiantes de abortos auténomos en tres estados mexi-
canos, llevada a cabo en 2022-2023, y que encontré cambios
en las participantes que permiten formar las bases necesa-
rias para colaboraciones.

Este manual describe en detalle como planeary desarrollar
el taller, e incluye los objetivos especificos, temas, un listado
de preparativosy materiales requeridos, la carta descriptiva,
una explicacién detallada de cada una de las actividades y
el listado de referencias bibliograficas. En los anexos se en-
cuentran los documentos necesarios para el desarrollo de
las actividades.

Cabe sefialar que el taller ha sido trabajado Unicamente en-
tre mujeres, lo que permitié la creacion de un ambiente de
confianzay el compartir experiencias frecuentemente rela-
cionadas con la condicion de género. Al impartir el taller en
grupos mixtos, sugerimos tomar precauciones para garanti-
zar la seguridad, el respetoy la confidencialidad del espacio
y manejar las relaciones entre géneros. Se realizd en grupos
condiversidad en cuanto a edad, preferencia sexual, religion,
experienciarelacionada con elaborto, empleo, lugar de tra-
bajo, tipo de acompafiamiento, posicionamientos politicos



y experiencia con interacciones previas. La mayoria de las
participantes habian cumplido con estudios universitariosy
se identificaban como no indigenas.

Eltaller no hasido desarrollado entre grupos homogéneos
enrelacién con el espacio laboral o acompafiamiento, tam-
poco con participantes originarias de situaciones de vulne-
rabilidad en relacién con el nivel educativo o etnicidad, por
ejemplo. Sugerimos adaptar el taller con base en las nece-
sidades del grupo, siempre con el objetivo de crear condi-
ciones para que todas las personas puedan participar de
forma equitativa.

Esimportante mencionar que el taller no esta pensado para
sensibilizar sobre el aborto. Partimos de la premisa que to-
das las personas que participan en el taller estan de acuerdo
cony afavor del aborto, con toda la variedad de posiciona-
mientos politicos que esto implica, y que tienen interés en
involucrarse en la lucha por el aborto seguro. El taller pue-
de ser utilizado tanto para fines de investigacién como para
la intervencion.

Sugerimos aplicar una entrevista previa a las participantes
parafomentar lareflexién sobre latematica desde antes del
tallery para crear un piso comun desde donde partir.

TALLER “SINERGIAS ENTRE MEDICAS PRO-DERECHO A DECIDIR Y ACOMPANANTES DE ABORTOS AUTONOMOS"
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Objetivos

OBJETIVO GENERAL

Fomentar interacciones, colaboraciones, alianzasy sinergias
entre personal médico pro-derecho a decidiry acompafian-
tes de abortos auténomos para fortalecer la lucha porelabor-
to seguro.

TEMAS

1. Comprensién.

2. Aborto seguroy calidad de atencion.
3. Colaboraciony sinergias.

=




OBJETIVOS PARTICULARES

1.

TALLER "SINERGIAS ENTRE MEDICAS PRO-DERECHO A DECIDIR Y ACOMPANANTES DE ABORTOS AUTONOMOS"

Acercamiento: crear un espacio de escucha, empa-
tia, reflexién, comprensiény sororidad/solidaridad

a partir del cual sea posible conocerse, compartir
experiencias y conocimientos, asi como la exploracion
o la construcciéon de un trabajo en conjunto enfocado
en el aborto seguroy el soporte de quienes lo proveen
0 acompafan.

Explorary dialogar sobre las similitudes y diferen-
cias en las conceptualizaciones de personal médicoy
acompafiantes sobre seguridad y calidad en la aten-
cién del aborto

Explorary dialogar sobre cual podria ser el papel del
personal médico y de acompafiantes en procesos de
aborto, con pleno respeto para la autonomia de las
mujeres y personas gestantes, y explorar las ideas del
personal médico y acompafiantes sobre la colabora-
ciony sus beneficios potenciales.







Participantes

EL TALLER ESTA DIRIGIDO A personal médico que se autoiden-
tificacomo pro-derecho a decidiry aacompafiantes de abor-
tos auténomos.

El taller no esta dirigido exclusivamente a proveedores de
servicios ni a acompafiantes que actualmente estan reali-
zando acompafiamientos. Para participar, es suficiente te-
ner interés en involucrarse en la lucha por el aborto seguro
en cualquier forma: la colaboracién entre personal médico
y acompafiantes puede tener beneficios mas alla de lograr
la atencidén de casos, por ejemplo, en acciones de incidencia
socialy politica.

Para enriquecer la discusidony promover la variedad de expe-
riencias e ideas compartidas, sugerimos invitar a participan-
tes diversos que ademas provengan de diferentes sectores.
Para personal médico: sector privado, publico, sociedad civil,
etcétera; para acompafiantes: de colectivas, auténomas, de
organizaciones no gubernamentales (ONG), etcétera.

Recomendamos limitar el nimero de participantes a maxi-
mo 16, con una participacion equitativa: mitad de personal
meédico y mitad de acompafiantes.

TALLER “SINERGIAS ENTRE PERSONAL MEDICO PRO-DERECHO A DECIDIR Y ACOMPANANTES DE ABORTOS AUTONOMOS"
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EQUIPO FACILITADOR

Es preferible contar con dos o tres facilitadoras para dividir
las siguientes tareas:

Explicaciéon de las dindmicas.

Llevar los tiempos de las actividades.
Proceso de sistematizacion.
Observacion de grupos de trabajo.

* X ¥ ¥ *

Preparacion de los alimentos y bebidas en el receso.

Recomendamos que el equipo facilitador tenga experiencia
en elmanejo de grupos desde una perspectiva de géneroy en
la creacién de espacios seguros. Es indispensable que tengan
conocimiento del estado actual del aborto (incluyendo los
actores claves) en los contextos donde los talleres se llevan
a cabo. Es preferible que las facilitadoras tengan experien-
cia previa trabajando tanto con personal médico como con
activistas feministas.




Previo al taller

ENTREVISTAS

Sugerimos realizar entrevistas previas para construir una base
comun desde donde partir en los talleres. Las entrevistas sir-
ven parainiciar la reflexién sobre el tema de la colaboracion
entre las personas que participarany los objetivos del taller.

Ver Anexo II & III para las guias de entrevistas.

GRUPO DE MENSAJES

Recomendamos crear un grupo de mensajeria (WhatsApp,
Telegram, Signal) con las participantes y una de las facilita-
doras para organizar la logistica del taller, incluyendo avisos
y recordatorios.

Silas participantes asi lo desean, al concluir el taller se puede
mantener el grupo para facilitar la comunicacion posterior
entre quienes participen.

TALLER “SINERGIAS ENTRE PERSONAL MEDICO PRO-DERECHO A DECIDIR Y ACOMPANANTES DE ABORTOS AUTONOMOS"
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Preparativos para el
equipo facilitador

Revisar de manera detallada el contenido de la sesidny
asegurarse de que todas tienen claridad sobre el desa-
rrollo de las actividades.

Llegar al menos una hora antes del horario acordado
para acondicionar el espacio.

Disponer de un espacio amplio y suficiente para recibir
a todas las participantes con sillas colocadas en circulo
y mesas para trabajar en dos grupos (opcional), ademas
de una mesa para guardar los materiales.

Repasary confirmar la disponibilidad de los materiales
de apoyo, asi como de los articulos de papeleria, equipo
e insumos para el receso.

Corroborar que cada una sabe cuales son sus responsa-
bilidades antes, durante y después de la sesién.
Elaborar una lista de las participantes para estar al pen-
diente de su llegada.

Almomento en que lleguen las participantes saludarlas,
darlesla bienvenida, invitarlas a llenar la hoja de registro
y apuntar su nombre y sobrenombres en una etiqueta
adhesiva paraser colocada enun lugar visible en laropa.



MATERIALES DE APOYO

Manual del taller.

Carta descriptiva.

Guia de preguntas.

Guion impreso de los dos escenarios de sociodrama.
Reglas de convivencia en una hoja de rotafolio.
Consentimiento de participacién (Anexo I, un formato
para cada persona), en caso de que no lo hayan firmado
durante el proceso de seleccién.

* KX KX ¥

ARTICULOS DE PAPELERIA Y EQUIPO

Papelégrafos.

Boligrafos.

Marcadores de colores.

Cinta con pegamento.

Dos sobres con piezas mezcladas de dos rompecabezas
de imagenes que sean parecidas de aproximadamente
12-16 piezas cada una.

Etiquetas adhesivas.

Hoja de registro.

Constancias de participacion.

Camara o celular para tomar fotos.

Alimentos y bebidas para el receso.

* ¥ % ¥ *

* ¥ X ¥ X
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Carta descriptiva

OBJETIVO GENERAL

Fomentar interacciones, colaboraciones, alianzasy sinergias
entre personal médico pro-derecho a decidiry acompafiantes
de abortos auténomos para fortalecer la lucha por el abor-

to seguro.

ACTIVIDADES | OBJETIVO PARTICULAR MATERIALES DURACION

Crear condiciones seguras para

Rotafolio con reglas de
convivencia, marcadores,

Bienvenida boligrafos, formatos 10 min
poder llevar a cabo el taller. d L
e consentimiento de
participacion.
Acercamiento: conocer quiénes
Presentacion de participan en el tallery cual es .
- L iy NA 30 min
participantes su experiencia en relacién con
el aborto.
Introduccién Género  Sensibilizar sobre el papel del Gl pere EalliEetr .
. con puntos claves para la 10 min
y salud género en la salud. L
exposicion.
Piezas faltantes para  Sensibilizar sobre los Dos sobres con piezas de dos .
) - - - 10 min
la justicia reproductiva beneficios de la colaboracién. rompecabezas.
Explorary dialogar sobre las
diferenciasy coincidenciasde  Papeldgrafos, cinta con
Aborto seguroy L o .
; . as conceptualizaciones de pegamento, marcadores de 75 min
calidad de atencién : ;
aborto seguroy calidadenla  colores, dos mesas (opcional).
atencion.
COFFEE BREAK Alimentos y bebidas. 20 min

22 MANUAL DE FACILITACION



ACTIVIDADES | OBJETIVO PARTICULAR MATERIALES DURACION

* Acercamiento: sensibilizar
sobre las experiencias de
cadauna en la atencién o
Ponerse en los zapatos el acompafiamiento del

de la otra: aborto, las diferencias y las
Sl e Camara o celular para grabar,

% Sociodramal * Sensibilizar sobre uion de escenariF())s deg ! 120 min

“CAMBIO DE ROLES” los beneficios de la guie .

. . sociodramas impresos.

* SociodramaII colaboracién entre personal

“HACIENDO UN médico y acompafiantes.

PUENTE” * Explorar las ideas de

personal médicoy
acompafiantes sobre la
colaboracién.

Explorary dialogar sobre
cual podria ser el papel
del personal médicoy de
acompafiantes en procesos de
Nuevos modelos aborto, con pleno respeto para 75 min
la autonomia de las mujeres y
personas gestantes, y explorar
las ideas sobre la posibilidad
de colaboracion.

* Reflexionar sobre
los mensajes clave
en promocién de la Constancias de participacion,
colaboracién. camara para tomar fotos.

% Agradecimiento.

* Entrega de constancias.

Cierre 10 min

* Acercamiento: promover
Comida colectiva (op- la continuacion del
cional) intercambio y la formacion
de lazos.

TALLER “SINERGIAS ENTRE PERSONAL MEDICO PRO-DERECHO A DECIDIR Y ACOMPANANTES DE ABORTOS AUTONOMOS" 23
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Bienvenida

DURACION: 10 minutos.

MATERIALES: Rotafolio con reglas de convivencia, marcado-
res, boligrafos, formatos de consentimientos de parti-
cipacion.

OBJETIVO: Crear condiciones seguras para poder llevar a cabo
el taller.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

El equipo de facilitadoras da la bienvenida al grupo de for-
ma calida.

La facilitadora se presenta a si mismay al resto del equipo,
explicando brevemente su funcién en el taller.

Se retoman elementos del formato de consentimiento de
participacién, en especifico la confidencialidad y el consen-
timiento previo paratomar fotosy realizar una grabacién (en



caso de que aplique). Se entrega a las participantes el for-
mato de consentimiento de participacion, se les da un mo-
mento para que lo leany se les pide que lo firmen (siadn no
lo han hecho).

La facilitadora explica los objetivos, las caracteristicas y los
temas a desarrollar a lo largo del taller.

La facilitadora presenta las reglas de convivencia y se agre-
gan nuevas reglas si las participantes asi lo desean.

REGLAS DE CONVIVENCIA

Respeto, no juzgar.

Confidencialidad.

No acaparar la palabra [ respetar el tiempo.
Escucha activa.

Teléfonos en silencio o apagados.

* ¥ % ¥ *
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Presentacion
de participantes

DURACION: 30 minutos.

MATERIALES: Ninguno.

OBJETIVO: Acercamiento: conocer quiénes participan en el
tallery cual es su experiencia en relacién con el aborto.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

La facilitadora dirige el ejercicio de presentacion de las parti-
cipantes, explicando en qué consiste la actividad y exponien-
do al grupo las frases del ejercicio de presentacion.

Cada participante se presenta con su nombre, procedencia,

donde trabaja y de forma muy breve relata cual es su expe-
riencia en relacién con el aborto.

Me llamo . Soy originaria de
Vivo en

Soy (profesion/ocupacién) y trabajo en

Mi experiencia en relacién con elaborto es:




Introduccion
Géneroy Salud

DURACION: 10 minutos.

MATERIALES: Guia para facilitadora con puntos claves para
la exposicion.

OBJETIVO: Sensibilizar sobre el papel de género en la salud.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

La facilitadora da unabreve introduccion teérica sobre laim-
portancia de partir desde una perspectiva de género y salud
para entender las diferencias y desigualdades entre los gé-
neros en las vivencias, afectaciones, la atencidén y el acom-
pafiamiento a la salud, especialmente en el tema del aborto
seguro.

PUNTOS CLAVE

% Nohaysociedad que trate porigual a sus géneros, pero
si hay un franco detrimento de lo femenino en general
y de las mujeres y las diversidades sexo-genéricas en
particular, lo que es evidente en el campo de la salud,
ya que las huellas de nuestras biografias se plasman a
lo largo de la vida.

%k Serequiereunavision no esencialista del cuerpoy lasa-
lud para analizar las desigualdades en salud de acuerdo
al género (Esteban, 2006).

% En el caso de los hombres, es evidente que en la medi-
da en que se ajustan a modelos de masculinidad do-
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minantes (macho, fuerte, rudo, sin mostrar emociones, consumo de
sustancias, violencia y que no se compromete) se acercan a ciertos
padecimientosy causas de muerte derivadas de ese estilo de vida que,
si bien les impone la sociedad, “son estas mismas ideas conductas las
que les permitirian a los hombres acceder a un poder y prestigio que
no tienen las mujeres, aunque sea en grados [...] de acuerdo a su clase
social, etnia, etc.” (Esteban, 2006, p. 15).

% En el caso de las mujeres, la vida esta signada por la marca de agua,
primeramente, del sexo reconocido: es nifia; y luego por las corres-
pondientes categorias o intersecciones que nos imprimen destinos:
fea, agraciada, blanca, negra, sana, discapacitada, pobre, no tan pobre,
deseada, no tan deseada, entre una larga lista de etiquetas. Asi va ta-
tuandose nuestra trayectoria de salud, precaria o favorable, a lo largo
delciclovital, con el escenario de fondo: un mundo en el que por nacer
mujer se es menos valorada (Guerrero y Sdnchez Ramirez, 2023), se
impone el papel de cuidadora.

% Sisetrataademas de una practica que se sale de la norma o rol tradi-
cional de género, sera en muchas ocasiones juzgada por sus decisiones
o comportamientos. Cuanto mas conservadora es una sociedad, mayor
es la sancidn hacia las personas que son transgresoras.

% Mirarelmundo con una perspectiva de género o ponerse las gafas mo-
radas es ver lo mismo desde otros angulos y aristas para comprender
y solucionar con justicia, valor y creatividad los problemas de salud
afiejos y contemporaneos, a partir de situarnos y de conocer la situa-
cion de quien tenemos enfrente. Ponernos en su lugar y reconocer el
nuestro, sin competir entre nosotr@s, en completay total solidaridad,
complicidad y comunién.
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Piezas faltantes parala
justicia reproductiva

DURACION: 10 minutos.

MATERIALES: Dos sobres con piezas de dos rompecabezas
(se dividen en dos de manera mezclada para propiciar
primero la confusiény luego la colaboracion conjunta).

OBJETIVO: Sensibilizar sobre los beneficios de la colabo-
racion.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Lafacilitadora divide las participantes en dos grupos: un equi-
po de personal médicoy un equipo de acompafiantes. A cada
grupo se le entrega un sobre con las piezas de un rompeca-
bezas con la instruccion de armarlo ensilencio en 5 minutos.

Lafacilitadora lleva el tiempoy avisa cuando queda 1 minuto
paraterminar de armar elrompecabezas. Si las participantes
hacen preguntas adicionales sobre el ejercicio se repite Uni-
camente la instruccién de que tienen 5 minutos para armar
ambos rompecabezas.



Para poder armar los rompecabezas los grupos tienen que
trabajar en conjunto, ya que las piezas estan mezcladas en-
tre los sobres y se daran cuenta paulatinamente que el otro
equipo tiene lo que les hace falta y viceversa. Al terminar la
actividad se hace una breve reflexién grupal sobre la impor-
tancia de la comunicacién, colaboraciény el trabajo en equi-
po, y lo limitante que es no poder o no querer comunicarse
entre si para lograr un buen fin.
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Aborto seguro
y calidad en la atencion

DURACION: 75 minutos.

MATERIALES: Papelografos, cinta con pegamento, marca-
dores de colores, dos mesas (opcional).

OBJETIVO: Explorary dialogar sobre las diferencias y coin-
cidencias de las conceptualizaciones de aborto seguro
y calidad en la atencién.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

TRABAJO EN GRUPOS: (20 MINUTOS)

La facilitadora forma dos grupos: uno de acompafiantes y
uno de personal médico, y explica que cada grupo debe res-
ponder a las siguientes preguntas, identificando conceptos o
elementos que consideran clave (lluvia de ideas), y que apun-
ten las palabras que identifican en uno o mas papelégrafos:

1. ;Quéesunaborto seguro?
2. ;Quéescalidad en la atencion de un aborto seguro?

La facilitadora lleva el tiempo y avisa a ambos grupos cuan-
do restan 5 minutos para terminar.



PLENARIA: (§5 MINUTOS)
Cada grupo presenta sus resultados.

Serealiza una reflexion grupal sobre los resultados con base
en preguntas generadoras:

P1. ;Quédiferenciaobservanentre losgrupos? ;En qué coin-
ciden?

P2. ;Hay elementos nuevos para ustedes? ;Les gustaria in-
corporar algunos de ellos en su definicion?

La facilitadora realiza un conjunto de los conceptos, visibi-

lizando las significaciones e ideas compartidas, y termina la
actividad con unareflexion sobre los resultados del ejercicio.
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Ponerse en los zapatos
de la otra

DURACION: 90 minutos.

MATERIALES: Camara o celular para grabar, guion de esce-
narios de sociodramas impresos.

OBJETIVOS:

% Acercamiento: Sensibilizar sobre las experiencias
de cada una en la atencidn o el acompafiamiento
del aborto, las diferencias y las similitudes.

% Sensibilizar sobre los beneficios de la colaboracion
entre personal médico y acompafiantes.

% Explorar las ideas de personal médico y acompa-
flantes sobre la colaboracién.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

SOCIODRAMA |: “CAMBIO DE ROLES”

Instruccion y preparacion
DURACION: 10 minutos.

La facilitadora forma dos grupos, uno de acompafiantes y
uno de personal médico. Se les entrega el guion de una si-
tuacién que tienen que representar, cada grupo elige a las
actoras y prepara la escena. La facilitadora hace énfasis en
que no pueden cambiar la escenay la tienen que actuar lo
mas apegado posible al guion.



Para el grupo del personal médico: “Eres una acompafian-
te” (Anexo IV).

Para el grupo de las acompafiantes: “Eres una médica”
(Anexo V).

Actuacion
DURACION: 20 minutos.

Cada grupo tiene 10 minutos para actuar la escena prepara-
da conbase enelguion que se les proporciond. El otro grupo
observa. Lafacilitadora lleva el tiempo y avisa cuando queda
1 minuto para terminar.

Reflexion grupal

DURACION: 30 minutos.

Después de la actuacion de las escenas, la facilitadora mo-
dera una reflexidon grupal con base en las siguientes pregun-

tas detonadoras:

P1. ;Como se sintieron actuar/ver estas escenas?
P2. ;Han estado en situaciones parecidas?
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P3. ;Pueden compartir experiencias sobre las dificultades
que enfrentan durante la atencidn/el acompafiamiento
durante el aborto?

SOCIODRAMA II: “"HACIENDO UN PUENTE"

Instruccion y preparacién
DURACION: 20 minutos.

Se les pide a las participantes creary actuar un nuevo escena-
rio en donde participa por lo menos una acompafiantey una
médica en una forma que al final beneficia la seguridad y la
calidad de la atencion delaborto. El contenido de la escenay
la cantidad y cuales personas participan en la escena es libre.

Actuacion
DURACION: 10 minutos.
Las participantes tienen 10 minutos para actuar la escena que

prepararon. Quienes no participan observan. La facilitadora
lleva el tiempoy avisa cuando queda 1 minuto paraterminar.



Reflexion grupal

DURACION: 30 minutos.

La facilitadora realiza una reflexién grupal sobre la escena.

P1.

p2.

P3.

P4,

;Qué diferencias notaron con las escenas
previas?

;Cémo se sintieron al actuar/observar
esta escena?

;Hay algo que les gustaria cambiar al
observar la escena?

;Qué aprendizajes se llevan de esta
actividad?
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Nuevos modelos

DURACION: 75 minutos.

MATERIALES: Ninguno.

OBJETIVO: Explorary dialogar sobre cual podria ser el papel
del personal médico en conjunto con acompafiantes en
procesos de aborto, con pleno respeto para la autono-
mia de las mujeres y personas gestantes, y explorar las
ideas sobre la posibilidad de colaboracién.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Reflexion grupal

La facilitadora modera una reflexién grupal con base en la
siguiente pregunta generadora:

P. Para brindar una buena atencién/acompafiamiento a
una nifia, adolescente, mujer o persona gestante que de-
cide abortar, o para cualquier aporte a la lucha por el
aborto seguro: ;qué tipo de colaboraciones entre per-
sonal médico y acompafiantes se imaginan?



Ronda

Lafacilitadora pide que cada participante conteste las siguien-
tes preguntas:

% ;Qué quiero/necesito de la otra persona (personal mé-
dico <-> acompafante)

%  ;Qué puedo daralaotrapersona? (personal médico <->
acompafante)

La facilitadora cierra la actividad con una breve sistemati-
zacion y reflexion sobre lo compartido y las propuestas que
surgieron.

TALLER “SINERGIAS ENTRE PERSONAL MEDICO PRO-DERECHO A DECIDIR Y ACOMPANANTES DE ABORTOS AUTONOMOS" 39



40

MANUAL DE FACILITACION

Cierre

DURACION: 10 minutos
MATERIALES: Constancias de participacion, camara para to-

mar fotos.

OBJETIVOS:

% Reflexionar sobre los mensajes clave en promocién
de la colaboracion.

% Agradecimiento.

% Entrega de constancias.

La facilitadora agradece la participacién de todas las perso-
nas presentes y retoma los siguientes mensajes clave:

E

Suelen existir multiples definiciones de seguridad y cali-
dad de atencidén, ya que quienes participan proceden de
diferentes “mundos”; sin embargo, tienen un piso comun
(resumir los resultados de la actividad).

Los sociodramas demuestran que sus realidades, inclu-
yendo lo que les facilita u obstaculiza, son muy distintas:
esperamos que haya mayor entendimiento, reconoci-
miento, respeto y empatia entre si, potenciando su se-
guridad y poderio.

Al mismo tiempo, suelen compartir muchas experien-
cias y un interés en que todas las nifias, adolescentes,
mujeres y personas gestantes tengan acceso a abortos
segurosy de calidad.

iA mayor unidad, mas fortaleza!l



Se puede cerrar la sesién mencionando los puntos anterio-
res o con un recuento breve de las reflexiones y propuestas
especificas que salieron del taller.

La facilitadora pregunta a las personas asistentes si quieren
mantener el grupo de telecomunicacion o si prefieren eli-
minarlo.

Las facilitadoras entregan las constancias de participaciény
se toma una foto grupal.

Recomendamos cerrar el taller con una comida comparti-

da con el equipo facilitador y las participantes para promo-
ver la continuacién del intercambio y la formacién de lazos.
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Anexo I

Consentimiento de participacion (a modo de ejemplo)
Taller: “Sinergias entre personal médico pro-derecho a
decidir y acompafiantes de abortos autonomos”

MANUAL DE FACILITACION

ESTE ES UN FORMATO DE consentimiento, donde se le propor-
cionara informacién sobre el taller al cual se le invita a par-
ticipary, que de esta manera, usted pueda tomar una deci-
sion informada.

El objetivo de este taller es fomentar interacciones, colabo-
raciones, alianzasy sinergias entre personal médico pro-de-
recho a decidiry acompafiantes de abortos autdbnomos para
fortalecer la lucha por el aborto seguro.

¢ QUIENES PUEDEN PARTICIPAR?

Pueden participar personas que se identifican como perso-
nal médico pro-derecho a decidir y acompafiantes de abor-
tos autonomos.

¢EN QUE CONSISTE MI PARTICIPACION?

Su participacion consistira en la realizacidon de una entrevis-
ta previa, llevada a cabo de forma presencial o por videolla-
mada en la plataforma de su eleccion (por ejemplo Zoom,
Skype, Facetime), con una duracién de aproximadamente 30
minutos. Ademas de su participacion en el taller, que tiene
una duracién de entre 5y 6 horas aproximadamente.

En las entrevistas se le haran diversas preguntas acerca de su
experiencia como personal médico pro-derecho a decidir o



acompafiante. Con su permiso, la entrevistasy el taller seran
grabados y posteriormente transcritos para la elaboracion
de informes. Se utilizard un sobrenombre para cuidado de la
seguridad y confidencialidad. Se tomaran fotos y realizaran
grabaciones durante el taller.

¢CUALES SON LOS BENEFICIOS DE PARTICIPAR
EN EL TALLER?

Su participacién en este taller podria beneficiarle de forma
directa, ya que se creara un espacio de intercambio de expe-
rienciasy conocimientos que busca fomentar la construccion
de alianzas con beneficio mutuo.

¢COMO SE PROTEGERA MI INFORMACION
PERSONAL?

Todos los datos que se recaben seran estrictamente confi-
denciales, solamente el equipo de facilitador@s tendran ac-
ceso a ellos y quedaran bajo su resguardo. No se permitira
que ninguna otra persona pueda ver, utilizar o consultar di-
cha informacioén sin su consentimiento. Los nombres seran
codificados para evitar identificar a las personas que partici-
pan en este taller, asi como también otros datos que tengan
que omitirse a consideracién de la participante. Si en cual-
quier momento asi lo desea, se eliminara toda informacion
recopilada.
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¢PARA CUALQUIER DUDA O ACLARACION?
Comuniquese con lafacilitadora que suscribe este documen-
to por medio de los datos de contacto proporcionados al fi-
nal del mismo.

Al momento de firmar este formato, estoy de acuerdo con
participar voluntariamente en este taller. He tenido la opor-
tunidad de leer cuidadosamente cada seccidn de este y que
se me explique de forma claray para que lo entienda de for-
ma completa. Si no sé leer, se me explicara de forma clara,
de ser necesario autorizaré que otra persona me pueda tra-
ducir o detallar esta carta. He tenido la oportunidad de hacer
preguntas y he recibido respuestas satisfactorias. Entiendo
que puedo retirarme en cualquier momento. Y se me ha pro-
porcionado una copia firmada de este formato de consenti-
miento informado.

PARTICIPANTE FACILITADOR
Nombrey firma Nombrey firma
Fecha: / / (dia / mes/ afio)




Anexo I1

Guia de entrevista de acompafiantes

GUIA DE ENTREVISTA DE ACOMPANANTES

CARACTERISTICAS PERSONALES
Nombre:

Edad:

Lugar de residencia (ciudad, estado):
Ocupacion:

Anos de experiencia como acompaiante:
Acompaiiante: auténoma / colectiva / ONG

% ;Hastenido alguna interaccion directa con personal médico en relacién con

acompafiamientos o aborto?

;Me puedes describir algunas experiencias?

;Como te sentiste en estas interacciones?

% Siconoces/estas en contacto con una médica aliada, ;qué opinas de ella, su
forma de abordar el tema del aborto, su forma de interactuar contigo?

%k ;En tu opinién y experiencia, para qué se requiere una médica en el proceso
de un aborto?

%k ;Qué esperas de una médica/personal médico?

* *

En tu opinion:

%  ;Qué papeloaporte podriantener lasacompafantes en la atencién delaborto?
;Qué papel deberia tener la medicina en relacion con el aborto?

;Qué dificultades pueden existir en la colaboracién entre personal médico y
acompafantes?

* *
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Anexo II1

Guia de entrevista de personal médico

GUIA DE ENTREVISTA DE PERSONAL MEDICO

CARACTERISTICAS PERSONALES
Nombre:
Edad:
Lugar de residencia (ciudad, estado):
Ao de egreso carrera de medicina:
Especialidad:
Qué aiio de egreso:
Ocupacion (publico, privado, ONG, etcétera):

Conoces lafigura de “las acompafiantes” en un proceso de aborto auténomo?
;Has tenido alguna interaccién con acompafiantes?
;Puedes describir estas experiencias?
;COmo te sentiste en estas interacciones?
Si conoces/estds en contacto con una acompafiante, ;qué opinas de ella, su
forma de abordar el tema del aborto, su forma de interactuar contigo?

* % % % %

En tu opinion:

% ;Quépapeloaporte podriantener lasacompafiantes en la atencién del aborto?
% ;Qué papel deberia tener la medicina en relacién con el aborto?
% Encaso de conocerlo, ;qué opinas del modelo de acompafiamiento?
(Explorar: seguridad, calidad, beneficios, desventajas)
* ;Quédificultades pueden existir en la colaboracién entre personal médico
y acompafantes?

MANUAL DE FACILITACION



Anexo IV

Guion Sociodrama: Eres una acompafante...

ESTAS EN TU CASA CENANDO después de un dia largo de traba-
jo. Recibes un mensaje de WhatsApp: una mujer necesita tu
ayuda con un aborto. Le haces algunas preguntas y te cuen-
ta que lo tiene que hacer a escondidas de su esposo porque,
ademas de violento con ella, él si quiere que continue con
el embarazo. Comenta que no puede ir a la farmacia por el
medicamento porque su esposo la vigila casi todo el tiempo.
Por la fecha de su ultima regla tiene un embarazo de 12 se-
manas. Le dices que le puedes donar el medicamento porque
tu colectiva tiene una pequefia reserva. Se ven en el mercado
al que acude habitualmente para hacer compras, ya que es
el nico lugar a donde el esposo la deja ir sola. En el horario
y el dia de la toma del medicamento que acordaron (por la
noche, para que el esposo esté dormido) le mandas mensa-
jes para preguntar como esta. Te contesta que esta sangran-
do mucho y que le salen coagulos grandes. Le escribes rei-
terando los datos de alarma y que puede aplicar otra dosis
de misoprostol para detener el sangrado. Ella dice que no
puede ir al hospital porque tiene mucho miedo, que lavan a
denunciar, y sabes que tiene razén. Al siguiente dia te avisa
que el sangrado ya es normal, pero que le gustaria tener una
revision médica. Le recomiendas ir a una clinica privada a la
que sabes que otras mujeres han ido, aunque realmente no
sabes como es la atencion ni el costo, y le pides compartir su
experiencia posterior. No vuelves a saber de ella.

TALLER “SINERGIAS ENTRE PERSONAL MEDICO PRO-DERECHO A DECIDIR Y ACOMPANANTES DE ABORTOS AUTONOMOS" 47



48

MANUAL DE FACILITACION

AnexoV

Guion Sociodrama: Eres personal médico..

ESTAS AL FINAL DE TU turno y has atendido ya a mas de diez
pacientes, entre ellas hiciste una cesarea de emergenciay te
ocupaste de un parto complicado. Acabas de salir de la rea-
nimacion (exitosa) de una mujer que cayo en paro por una
hemorragia postaborto que llegd en choque al hospital. No
has comido todo el diay apenas te sientas cuando escuchas
a dos compafieros hablando sobre el caso de una paciente
que llegd a urgencias solicitando un aborto. Uno de ellos
dice: “Ya le dije que estas cosas aqui no se hacen, no esta-
mos para matar a bebés”, el otro asiente con un comentario
despectivo sobre la paciente. Te levantasy les dices que tu si
vas a ver a la paciente, ya que es su derecho recibir la aten-
cién médica que solicita.

Ellos te responden: “Ah, tU que eres feminazi, siempre con tus
‘derechos humanos’”; tus colegas se burlan de ti. Al llegar a
urgencias logras identificar todavia a la pacientey cuando la
atiendes te cuenta que ha sido violada. Ya te estan llaman-
do a otra cesarea de urgencia y rapido le explicas que solo
le puedes dar misoprostol, ya que no tienes mifepristona.
Para hacerle una AMEU la tendrias que ingresar porque los
directivos del hospital asi lo decidieron. La chica opta por
misoprostol y le das de alta con tu niumero de teléfono per-
sonal por cualquier problema que pueda tener. Ya no vuel-
ves a saber de ella.
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Taller

Sinergias entre personal médico
pro-derecho a decidir

y acompafiantes de abortos
autonomos

MANUAL DE FACILITACION

ESTE MANUAL ES UNA HERRAMIENTA indispensable para organizacio-
nes, instituciones de salud, colectivos y cualquier persona com-
prometida con la justicia reproductiva. El taller descrito en estas
paginas tiene como objetivo principal fomentar la colaboracion
y la sinergia entre el personal médico pro-derecho a decidiry
acompafiantes de abortos auténomos. A través de metodologias
participativas y enfoque de género y salud, este manual —desa-
rrollado por Suzanne Veldhuis— ofrece una guia completa para
planificar y ejecutar talleres que promuevan el entendimiento
mutuo y la colaboracién efectiva entre estos dos grupos clave

en lalucha porelacceso aabortos
segurosy de calidad.






